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• DBA SQL Server e Oracle
• Bacharel em Ciência da Computação pela Universidade Federal de São Carlos 

(UFSCar)
• Profissional certificado.
• Mais de 33 anos de experiência em Tecnologia da Informação, sendo mais de 25 

anos em Banco de dados
• Já atuei em empresas de diversos ramos de mercado (farmacêutico, editorial, 

financeiro, e-commerce, indústria automativa, etc), de todos os portes. 
• Sempre disposto a disseminar o conhecimento, já formei alguns profissionais na 

área de banco de dados, onde sempre incentivo a pesquisa e auto-didática,
• Co-fundador do grupo DBA Brasil.





O início dos trabalhos

Quem não quer um salário de R$ 50.000 por mês?

Quem não quer emigrar para o exterior e ganhar um maravilhoso 
salário em moeda forte?

Quem acredita em promessa de ganhos financeiros fáceis, apenas 
fazendo apostas online? 

Dicas bônus no final! Não saia antes da hora.



Quem não quer um salário de R$ 50.000 por 
mês?

Com a pandemia, vários “especialistas” passaram a 
oferecer cursos milagrosos, que prometem ganhos 
mirabolantes ao final do curso.

Isso é o mesmo que acreditar que um feijão iria curar o COVID-19, 
ouque o candidato A é melhor que o B, porque prometeu colocar 
pedalinhos no Rio Tietê, ou, ainda, que o site de apostas online é para 
você conseguir uma renda extra.



Quem não quer um salário de R$ 50.000 por 
mês?
Sempre tenha em mente que não existe emprego garantido para quem 
faz um determinado curso.

Você nunca ficará rico sendo empregado!

Sempre pesquise sobre o vendedor do curso.

Lembre-se de que a grande maioria dos “coachs” usam sapatênis e 
dirigem um carro popular velho.



Quem não quer mudar-se para o exterior e ganhar 
um maravilhoso salário em moeda forte?
Com a instabilidade econômica e política do Brasil, mesmo com 
emprego garantido aqui, muitos sonham em mudarem-se para o 
exterior, para receberem em moeda forte.

Fazer isso é fácil! É só pedir um visto no país desejado e, durante o 
tempo de sua estadia, procurar um emprego e, com isso, pedir visto de 
trabaho!

Dá certo sim, amiguinho!!!  



Quem não quer mudar-se para o exterior e ganhar 
um maravilhoso salário em moeda forte?
Mesmo com a contratante sendo sua “sponsor”, mudar-se para outro 
país não é tão simples como te falam e/ou você acredita.

O processo é caro e não é tão rápido!

Converse sempre com quem já foi para o país que você pretende 
imigrar.

Muitas empresas fazem ofertas de trabalho fantasiosas. Sempre 
verifique o custo de vida na região a qual vc pretende ir.



Quem não quer emigrar para o exterior e ganhar 
um maravilhoso salário em moeda forte?
Alguns dos países europeus, que têm grande oferta de vagas de 
empregos, são “Índias Européias”, que tentam sobreviver oferecendo 
mão de obra barata para empresas em países prósperos.

Tenha sempre um “plano de contingência” bem elaborado. É como ter 
um seguro de casa/carro/vida, que você tem, mas não pretende usar.

Trace suas metas e saiba a hora de desistir.



Quem acredita em promessa de ganhos 
financeiros fáceis, apenas fazendo apostas online? 
Em vários canais das redes sociais, vimos “influencers” dizendo que 
sites de apostas online são uma forma de você ter uma garantia de 
renda-extra.



Quem acredita em promessa de ganhos 
financeiros fáceis, apenas fazendo apostas online? 
Nas últimas semanas, tivemos uma acalorada discussão na web, sobre 
cassinos online.

Você sempre teve sorte no bingo da quermesse, então... 

Se o Digital Influencer disse que dá certo, dá certo sim, amiguinho.



Quem acredita em promessa de ganhos 
financeiros fáceis, apenas fazendo apostas online? 
Uma aposta não é, nunca foi e nunca será uma certeza de ganho, 
portanto, sempre planeje os seus passos.

Então não posso acreditar na sorte? Pode, mas para aumentar os 
ganhos de uma atitude planejada.

Ter um bar em frente a um ponto de ônibus é certeza de lucro?



Tópico Bônus – Dia-a-dia no trabalho

Seu chefe disse que você será promovido se entregar o relatório e você 
acreditou?

Você pediu as contas e a empresa atual fez uma contra-proposta e você 
aceitou?

Você assinou as férias, mas deixou pra tirar depois?

Você notou que ia dar errado, mas não disse e nem documentou nada, 
e executou porque o gerente mandou?



Seu chefe disse que você será promovido se 
entregar o relatório e você acreditou?
Uma promoção não pode ser justificada por um 
único fator, se for, algo está muito errado.

O Dick recebeu uma promoção inesperada e...



Você pediu as contas e a empresa atual fez 
uma contra-proposta e você aceitou?

Talvez dê certo, mas talvez dê muito errado.

Você pode ter sido incluído na lista de futuras demissões e, 
atualmente, pode ser amanhã.



Você assinou as férias, mas deixou pra tirar 
depois?
Não conte com a sorte. Por ser uma contradição à CLT, esses acordos 
nunca são registrado oficialmente.

O seu líder direto combinou com você e o diretor 
sobre o assunto, então você acha que está tudo 
OK.

Mas, e se os dois forem demitidos no mesmo dia, 
antes de você tirar as férias de verdade.

Não compre pacotes de viagem!



Você notou que ia dar errado, mas não disse 
e nem documentou nada, e executou porque 
o gerente mandou?

Na hora que der errado, adivinhe quem será responsabilizado?



Perguntas?




